УТВЕРЖДЕНО

решением Совета НП АБС
(протокол № 2 от 26.02.2012)

Положение

об аттестации претендентов на получение квалификационных аттестатов бухгалтера – техника, практикующего бухгалтера, сертифицированного профессионального бухгалтера, сертифицированного финансового менеджера и сертифицированного специалиста по управленческому учету
1. Общие положения

1.1.
Настоящее Положение определяет порядок аттестации претендентов на получение квалификационных аттестатов Некоммерческого партнерства «Ассоциация Профессиональных Бухгалтеров Содружество» (далее – НП АБС):

1.1.1. бухгалтер – техник;
1.1.2. практикующий бухгалтер;
1.1.3. сертифицированный профессиональный бухгалтер, сертифицированный финансовый менеджер и сертифицированный специалист по управленческому учету. 

1.2. Аттестация включает: 

•
обучение слушателей по программам подготовки и аттестации претендентов на получение аттестатов различных уровней;
•
оценку соответствия претендента квалификационным требованиям;

•
сдачу претендентами всех необходимых квалификационных экзаменов (далее – экзамены).

1.3  Аттестация подтверждает:

•
уровень профессиональной подготовки специалиста, приобретённых им знаний и навыков,  накопленного опыта в соответствующей сфере деятельности;

•  способность организовать качественную работу соответствующих служб в организациях различных форм собственности и отраслевой принадлежности, а также самостоятельно консультировать по вопросам бухгалтерского учёта, управления финансами и экономики
1.4. Лицу, успешно прошедшему аттестацию, выдается соответствующий квалификационный аттестат сроком на 5 лет.
2. Требования к претендентам на получение квалификационного аттестата

2.1. Претендент на получение квалификационного аттестата бухгалтер – техник должен удовлетворять следующим требованиям:

2.1.1.  иметь образование не ниже среднего или среднеспециального образования, при условии прохождения обучения по программе подготовки на аттестат бухгалтера – техника в аккредитованных при НП АБС УМЦ;

2.1.2.  оплатить целевой взнос в НП АБС за проведение аттестации.
2.2. Претендент на получение квалификационного аттестата бухгалтер – техник предоставляет в ВАК НП АБС следующие документы:

· заявление;

· анкету, содержащую биографические сведения о претенденте;
· копию документа, удостоверяющего личность претендента как гражданина Российской Федерации;

· копию документа, подтверждающего среднее или средне специальное образование претендента;

· копию документа о прохождения обучения по программе подготовки на аттестат бухгалтера – техника в аккредитованных при НП АБС УМЦ;

· копию платежного документа об уплате целевого взноса в НП АБС за проведение аттестации.
2.3. Претендент на получение квалификационного аттестата практикующий бухгалтер должен:

2.3.1. иметь высшее образование;
2.3.2. пройти обучение по программе подготовки на аттестат практикующего бухгалтера при аккредитованных НП АБС УМЦ (для специалистов, получивших в НП АБС аттестат бухгалтера-техника, количество ранее пройденных часов обучения засчитывается в общий объем обучения на аттестаты вышеназванных уровней);
2.3.3.  состоять членом в НП АБС;
2.3.4. оплатить целевой взнос в НП АБС за проведение аттестации.
2.4. Претендент на получение квалификационного аттестата практикующий бухгалтер предоставляет в ВАК НП АБС следующие документы:
· заявление;

· анкету, содержащую биографические сведения о претенденте;

· копию документа, удостоверяющего личность претендента как гражданина Российской Федерации;

· копию документа, подтверждающего высшее специальное образование претендента;

· копию документа о прохождении обучения по программе подготовки на аттестат практикующего бухгалтера при аккредитованных НП АБС УМЦ (для специалистов, получивших в НП АБС аттестат бухгалтера-техника, количество ранее пройденных часов обучения засчитывается в общий объем обучения на аттестаты вышеназванных уровней);

· копию платежного документа об уплате целевого взноса в НП АБС за проведение аттестации.
При получении аттестатов бухгалтера – техника, практикующего бухгалтера допускается их обмен на аттестаты, выданные иными профессиональными объединениями, либо Вузами (при условии проведения сравнительной оценки программ обучения и (или) аттестации) и при соблюдении п. 2.3.3. 
2.5.  Претенденты на получение квалификационного аттестата сертифицированного профессионального бухгалтера, сертифицированного финансового менеджера и сертифицированного специалиста по управленческому учету должны удовлетворять одному из следующих требований:

2.5.1.  иметь высшее образование;
2.5.2.  иметь стаж работы не менее 3-х лет в должностях бухгалтера, экономиста (финансиста) или в должностях, требующих знания бухгалтерского учета, финансов, а также аудиторов, юристов, консультантов-методологов и преподавателей ВУЗов;
2.5.3.  пройти обучение по программам подготовки на аттестат сертифицированного профессионального бухгалтера, финансового менеджера и специалиста в области управленческого учета (для специалистов, получивших в НП АБС аттестат практикующего - бухгалтера, количество ранее пройденных часов обучения засчитывается в общий объем обучения на аттестаты вышеназванных уровней);

2.5.4. состоять членом в НП АБС;
2.5.5. оплатить целевой взнос в НП АБС за проведение аттестации;

2.5.6. ежегодно повышать квалификацию в объеме не менее 40 часов.
При получении аттестатов сертифицированного профессионального бухгалтера, финансового менеджера и специалиста в области управленческого учета допускается их обмен на аттестаты, выданные иными профессиональными объединениями, либо Вузами (при условии проведения сравнительной оценки программ обучения и (или) аттестации), а также соблюдении п.п. 2.5.2. 2.5.4. и 2.5.6.

2.6. Претендент на получение квалификационного аттестата сертифицированного профессионального бухгалтера, сертифицированного финансового менеджера и сертифицированного специалиста по управленческому учету ВАК НП АБС следующие документы:
· заявление;

· копию документа, удостоверяющего личность претендента как гражданина Российской Федерации;

· анкету, содержащую биографические сведения о претенденте;

· копию документа, подтверждающего высшее специальное образование претендента;

· копию документа о прохождении обучения по программам подготовки на аттестат сертифицированного профессионального бухгалтера, финансового менеджера и специалиста в области управленческого учета (для специалистов, получивших в НП АБС аттестат практикующего - бухгалтера, количество ранее пройденных часов обучения засчитывается в общий объем обучения на аттестаты вышеназванных уровней);

· копию документа подтверждающего ежегодное повышение квалификации в объеме не менее 40 часов;

· копию трудовой книжки, иных документов, подтверждающих трудовую деятельность претендента, в должностях бухгалтера, экономиста (финансиста) или в должностях, требующих знания бухгалтерского учета, финансов, а также аудиторов, юристов, консультантов-методологов и преподавателей ВУЗов;

· копию платежного документа об уплате целевого взноса в НП АБС за проведение аттестации.
Копии указанных документов принимаются, если они должным образом заверены.
3. Обучение по программам подготовки на аттестаты различных уровней
3.1. Структура, содержание и объем программ подготовки на аттестаты различных уровней утверждаются Советом НП АБС. Программы периодически пересматриваются с учетом изменений в законодательных и нормативных документах.

3.2. Обучение может осуществляться в следующих формах: очной, очно-заочной и заочной. 
3.3. Претендент на получение аттестата должен представить документы, соответствующие критериям, указанным в п.п. 2.2., 2.4. и 2.6. настоящего Положения.

3.4.
При заочной форме обучения УМЦ по согласованию с АТО (при отсутствии АТО – с НП АБС), определяет объём часов для аудиторных занятий и объём часов для самостоятельной подготовки претендентов.
3.5. К обучению специалистов с целью прохождения аттестации на получение квалификационных аттестатов различных уровней допускаются члены НП АБС имеющие аттестат преподавателя НП АБС.
4. Система аттестации

4.1. Система аттестации предусматривает 3 уровня квалификации:
         1-й уровень – бухгалтер – техник;

· 2-й уровень – практикующий бухгалтер;
         3-й уровень – сертифицированный профессиональный бухгалтер, сертифицированный финансовый менеджер и сертифицированный специалист по управленческому учету. 
4.1.1. Объем программы подготовки к сдаче квалификационных экзаменов составляет:

         1-й уровень – 80 часов;
         2-й уровень – 180 часов;
         3-й уровень – 240 часов.
4.2. Для получения квалификационного аттестата «Бухгалтер – техник» претендент обязан успешно сдать 3 экзамена:

1) Профессиональная этика и членство;
2) По избранной специализации;
3) Автоматизация труда специалиста.
4.3. Для получения квалификационного аттестата «Практикующий бухгалтер» претендент обязан успешно сдать 5 экзаменов:
1) Профессиональная этика и членство;
2) Российские стандарты бухгалтерского учета;
3) Правовое регулирование хозяйственной деятельности;
4) Налогообложение;
5) Автоматизация труда бухгалтера
4.4. Для получения квалификационного аттестата «Сертифицированный профессиональный бухгалтер», «Сертифицированный финансовый менеджер» и «Сертифицированный специалист по управленческому учету» претендент обязан успешно сдать 12 экзаменов:

1)             Профессиональная этика и членство;
2)             Контроль качества профессиональной деятельности;
3)        Основы МСФО;
4)              «Российские стандарты бухгалтерского учета», «Управленческий учет», «Финансовый менеджмент») – по специализации;
5)              Аудит: российские и международные стандарты;
6)              Финансовый контроль и ревизия;
7)              Экономический анализ;
8)              Управление эффективностью использования ресурсов;
9)              Налогообложение в Российской Федерации и странах СНГ;
10)           Правовое регулирование предпринимательской деятельности;
11)           Организация и экономика предприятий (планирование, бюджетирование, стоимостной анализ и т.д.);
12)           Информационные технологии.

4.4.1.
Квалификации «Сертифицированный профессиональный бухгалтер, сертифицированный финансовый менеджер и «сертифицированный специалист по управленческому учету» считаются высшим уровнем квалификации, присваиваемым НП АБС.
4.4.2. Экзамены по предметам 2, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, в зависимости от избранной специализации, претендент сдает в форме теста в объеме 50 тестовых вопросов (по профильным предметам), либо 30 тестовых вопросов (по не профильным предметам).

4.4.3. Вопросы экзаменационных билетов и тестов составляются в соответствии с программами подготовки и аттестации на аттестаты различных уровней. Содержание экзаменационных вопросов и задач актуализируется с учётом изменений в законодательных и нормативных документах.
4.4.4.
Для проведения экзаменов создаётся экзаменационная комиссия НП АБС. В состав экзаменационных комиссий могут быть выбраны доктора или кандидаты наук по дисциплинам «Бухгалтерский учёт», «Аудит» и «Финансовый менеджмент», а также преподаватели экономических кафедр ведущих ВУЗов страны. Состав экзаменационной комиссии утверждается Советом НП АБС или Президентом НП АБС.

5. Организация тестирования

5.1. К аттестации допускаются претенденты, не имеющие задолженности по оплате членских взносов, прошедшие в УМЦ обучение по программам подготовки к аттестации и имеющие соответствующие сертификаты, а также оплатившие взнос за аттестацию.

5.2. Тестирование организуется АТО и УМЦ совместно с НП АБС по месту обучения претендента, а в случае отсутствия АТО уполномоченной НП АБС структурой. 

5.2. Аттестация претендентов на получение квалификационного аттестата, проводится в три этапа.

5.3. Экзамены, сданные претендентом ранее на иной уровень квалификации (иной вид аттестата), засчитываются как успешно сданные без пересдачи.

5.4. Для получения квалификационного аттестата сертифицированного профессионального бухгалтера профильными дисциплинами являются:

· Международные стандарты финансовой отчетности,

· Российские стандарты бухгалтерского учета,

· Основы аудита.

5.4. Для получения квалификационного аттестата сертифицированного финансового менеджера профильными дисциплинами являются:

· Международные стандарты финансовой отчетности,

· Финансовый менеджмент,

· Финансовый контроль и ревизия.

5.4.1. Для получения квалификационного аттестата сертифицированного специалиста по управленческому учету профильными дисциплинами являются:

· Международные стандарты финансовой отчетности,

· Управленческий учет,

· Экономический анализ.

5.5. Организация аттестации:

5.5.1. Вопросы экзаменационных билетов составляются и утверждаются ВАК НП АБС в соответствии с программами подготовки и аттестации. Содержание экзаменационных вопросов периодически пересматривается с учетом изменений и дополнений в законодательных и нормативных документах.

5.5.2.
В ходе тестирования претендент имеет право давать собственные варианты ответов, которые по окончании экзамена рассматриваются экзаменационной комиссией.

5.5.3.
Председатель экзаменационной комиссии назначается решением ВАК НП АБС из числа членов ВАК НП АБС.

5.5.4. При проведении экзамена разрешается пользоваться только вспомогательными материалами, рекомендованными НП АБС. Претендент, воспользовавшийся другими материалами, удаляется из аудитории и считается не сдавшим экзамен.

5.5.5. Посторонним лицам присутствовать на экзаменах не разрешается.

5.5.6. По истечении времени, отведенного на проведение экзамена, претендент обязан сдать в экзаменационную комиссию тест (сквозную задачу) за личной подписью.

5.6. Проверка тестов (сквозной задачи) производится экзаменационной комиссией НП АБС. Результаты экзамена оформляются протоколом, подписанным председателем и всеми членами экзаменационной комиссии. 

5.7. Претендент имеет право сдавать квалификационные экзамены на получение любого выдаваемого НП АБС квалификационного аттестата в течение 3-х лет. Результаты каждого из сданных экзаменов считаются действительными в течение 3-х лет с даты сдачи.

5.8. Успешно сданными считаются:

· профильный экзамен с наличием правильных ответов на 80% поставленных вопросов,

· непрофильный экзамен с наличием правильных ответов на 70% поставленных вопросов,

· сквозная задача, решенная полностью.

5.9. Претендент, не сдавший экзамен, имеет право на пересдачу. В течение года допускается не более двух пересдач каждого из экзаменов.

5.10. Оформление квалификационных аттестатов осуществляется не позднее 1 месяца со дня принятия Советом НП АБС решения о выдаче соответствующих квалификационных аттестатов.

5.11. Взамен утерянного (утраченного) квалификационного аттестата, срок действия которого не истек, по заявлению владельца может быть выдан дубликат. За выдачу дубликата взамен утерянного (утраченного) взимается сбор, равный 2000 рублей. При изменении фамилии, имени, отчества по заявлению владельца может быть выдан новый аттестат. За оформление нового аттестата в связи с изменением фамилии, имени или отчества взимается сбор, равный 500 рублей.

5.12. НП АБС является реестродержателем выданных аттестатов. Каждый владелец аттестата имеет право получить выписку из Реестра, подтверждающую наличие у него аттестата.

6. Выдача квалификационных аттестатов на новый срок в связи с истечением срока действия аттестата

6.1. Аттестованный специалист, претендующий на получение квалификационного аттестата  на новый срок, обязан:

6.1.1. соблюдать обязанности Действительного и Ассоциативного члена НП АБС в соответствии с Положением о членстве;
6.1.2. повышать квалификацию в соответствии с Положением о постоянном повышении квалификации членов НП АБС.
 6.2. Владелец аттестата вправе подать заявление о выдаче нового квалификационного аттестата взамен аттестата с истекшим сроком действия в течение трех месяцев до и трех месяцев после окончания срока действия квалификационного аттестата.

6.3. Выдача квалификационных аттестатов в порядке, установленном в п. 6.2. настоящего Положения производится бесплатно.
7. Замена квалификационного аттестата
7.1. Члену НП АБС, квалификационный аттестат выданный другим профессиональным объединением, в течение срока его действия, может быть заменен на квалификационный аттестат НП АБС того же уровня.
7.2. Для замены квалификационного аттестата член НП АБС должен предоставить, следующие документы:

· заявление о выдаче соответствующего квалификационного аттестата;

· копию документа об образовании, заверенную нотариально или печатью учебного заведения, выдавшего документ;

· копии документов, подтверждающих стаж работы в должностях, перечисленных в пункте 2.3.2. настоящего Положения, заверенные нотариально или печатью организации по месту работы;

· копии сертификатов либо других документов, подтверждающих повышение квалификации в соответствии с Положением о постоянном повышении квалификации членов НП АБС, в объёме не менее 40 часов в год;

· копии документов об оплате ежегодных членских взносов;

· копию квалификационного аттестата;

· копию аттестата, выданного иным профессиональным объединением.
